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PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2020/2022 - PIANO ANNUALE 2020

COSTO DELLA PROGRAMMAZIONE AI FINI DELLA DETERMINAZIONE DELLA CAPACITA' ASSUNZIONALE

LAVORO A TEMPO INDETERMINATO

PTFP N° Profilo professionale Tipo assunzione 13^ Servizi

S
e
tt

o
re

nota

2019/2021 1 B3 Concorso 0,00 0,00 0,00 6° 0,3000

2019/2021 1 Agente P.M. C Scorrimento graduatoria 0,00 0,00 0,00 Polizia Municipale 2°

TOTALE 2 0,00 0,00 0,00 0,3000

ANNO 2020

PTFP N° Profilo professionale Tipo assunzione 13^ Servizi

S
e
tt

o
re

nota

2019/2021 1 D Mobilità 0,00 0,00 0,00 31.793,83 Servizio Cultura 5°

2019/2021 1 Dirigente Tecnico Dir Mobilità 0,00 0,00 0,00 79.194,49 Settore SUE SUAP 7°

2019/2021 Istruttore  amm.vo contabile C 19.454,15 1.621,18 21.075,33 29.275,23 1°

2020/2022 1 Istruttore Tecnico C 19.454,15 1.621,18 21.075,33 29.413,34 7°

2020/2022 1 Collaboratore Tecnico – Operaio B3 18.229,92 1.519,16 19.749,08 27.717,32 6° 0,3000

2020/2022 1 C Mobilità 0,00 0,00 0,00 29.275,23 4°

2020/2022 C scorrimento/concorso 19.454,15 1.621,18 21.075,33 4°

2020/2022 1 Agente P.M. C Scorrimento graduatoria 19.454,15 1.621,18 21.075,33 30.833,88 Polizia Municipale 2°

TOTALE 6 96.046,52 8.003,88 104.050,40 257.503,32 0,3000

ANNO 2021

PTFP N° Profilo professionale Tipo assunzione 13^ Servizi

S
e
tt

o
re

nota

2019/2021 1 C Mobilità 0,00 0,00 0,00 Polizia Municipale 2°

2019/2021 C 19.454,15 1.621,18 21.075,33 Polizia Municipale 2°

2020/2022 1 Istruttore Amm.vo Biblioteca C 0,00 0,00 0,00 Biblioteca 5°

2020/2022 1 Istruttore amm.vo contabile C 19.454,15 1.621,18 21.075,33 Servizi Culturali 5°

2020/2022 1 Istruttore  Amm.vo Cont.le C 19.454,15 1.621,18 21.075,33 Servizi Demografici 3°

2020/2022 1 Istruttore  Amm.vo Cont.le C 19.454,15 1.621,18 21.075,33 3°

2020/2022 1 Istruttore  Amm.vo Cont.le C 19.454,15 1.621,18 21.075,33 7°

TOTALE 6 97.270,75 8.105,90 105.376,65 0,0000

ANNO 2022

PTFP N° Profilo professionale Tipo assunzione 13^ Servizi

S
e
tt

o
re

nota

TOTALE 0 0,00 0,00 0,00 0,0000

0,6000

PIANO TRIENNALE DEI FABBISOGNI DI PERSONALE 2019/2021 - PROCEDURE IN CORSO DI PERFEZIONAMENTO
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Tabellare 

(CCNL 2008-
2009)

COSTO 
ANNUO

Finanziamento previsto nel 
Bilancio dell'Ente

Quota riservata al personale militare 
(art.1014 D.Lgs 66/2010)

Collaboratore Tecnico - Operaio 
(mobilità senza esito)

Serv.Tecnici Amm.vi 
Manut

0105_GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI

(*) PROCEDURA 
CONCORSUALE ACCORPATA

deriva da PTFP 2019/2021 
anno 2019 (resti assunzionali 

già considerati nella spesa anno 
2019) 

0301_POLIZIA LOCALE E 
AMMINISTRATIVA

deriva da PTFP 2019/2021 
anno 2019 (resti assunzionali 

già considerati nella spesa anno 
2019) 

C
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g
o
ri

a
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d
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a

Tabellare 
(CCNL 2008-

2009)

COSTO 
ANNUO 
(RESTI 

ASSUNZION
ALI)

COSTO ANNUO 
ai sensi del 

DPCM 17/03/2020

Finanziamento previsto nel 
Bilancio dell'Ente

Quota riservata al personale militare 
(art.1014 D.Lgs 66/2010)

Istruttore direttivo - Direttore dei 
Musei 

08502_ATTIVITA' CULTURALI E 
INTERVENTI DIVERSI NEL 
SETTORE CULTURALE

ASSUNZIONE IN FASE DI 
PERFEZIONAMENTO

0801_URBANISTICA E 
ASSETTO DEL TERRITORIO

deriva da PTFP 2019/2021 
anno 2020

concorso/ Scorrimento 
graduatoria

Servizio Personale - 
Ufficio Presenze

0110_ORGANIZZAZIONE 
PERSONALE

deriva da PTFP 2019/2021 
anno 2020

concorso/ Scorrimento 
graduatoria 

Sportello Unico per 
l’Edilizia

0802_EDILIZIA RESIDENZIALE 
PUBBLICA E LOCALE

Concorso 
Serv.Tecnici Amm.vi 
Manut

0105_GESTIONE DEI BENI 
DEMANIALI E PATRIMONIALI

(*) PROCEDURA 
CONCORSUALE ACCORPATA

Istruttore  amm.vo contabile (*1) 
in caso di esito negativo: 
concorso 

Servizio Finanziario e 
Programmazione

0103_GESTIONE ECONOMICA, 
FINANZIARIA, 
PROGRAMMAZIONE E 
PROVVEDITORATO

Istruttore  amm.vo contabile (*1) 
in caso di esito negativo mobilità

Servizio Finanziario e 
Programmazione

0103_GESTIONE ECONOMICA, 
FINANZIARIA, 
PROGRAMMAZIONE E 
PROVVEDITORATO

0301_POLIZIA LOCALE E 
AMMINISTRATIVA
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Tabellare 
(CCNL 2008-

2009)

COSTO 
ANNUO

Finanziamento previsto nel 
Bilancio dell'Ente

Quota riservata al personale militare 
(art.1014 D.Lgs 66/2010)

Agente P.M.  (*3) in caso di esito 
negativo: scorrimento 
graduatoria/ concorso 

0301_POLIZIA LOCALE E 
AMMINISTRATIVA

deriva da PTFP 2019/2021 
anno 2021

Agente P.M.  (*3) in caso di esito 
negativo mobilità

Scorrimento graduatoria/ 
concorso

0301_POLIZIA LOCALE E 
AMMINISTRATIVA

deriva da PTFP 2019/2021 
anno 2021

Riservato alle categorie 
protette

0501_1 PERS. SERVIZIO DI 
BIBLIOTECA

Trasformazione CFL 
(assunzione subordinata 
al rispetto delle 
normativa vigente)

0701_SVILUPPO E 
VALORIZZAZIONE DEL 
TURISMO

Trasformazione CFL 
(assunzione subordinata 
al rispetto delle 
normativa vigente)

0107_1 PERS. ANAGRAFE, 
STATO CIVILE E SERV. 
ELETTORALE

Trasformazione CFL 
(assunzione subordinata 
al rispetto delle 
normativa vigente)

Staff Segretario 
Generale

0102_1_SEGRETERIA 
GENERALE

Trasformazione CFL 
(assunzione subordinata 
al rispetto delle 
normativa vigente)

Ufficio Relazioni con il 
Pubblico

0111_3_UFFICIO RELAZIONI 
CON IL PUBBLICO
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Tabellare 
(CCNL 2008-

2009)

COSTO 
ANNUO

Finanziamento previsto nel 
Bilancio dell'Ente

Quota riservata al personale militare 
(art.1014 D.Lgs 66/2010)

Totale Quota riservata al personale militare  PTFP 
2020/2022


