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COMUNE DI CENTO

PROVINCIA DI FERRARA

Deliberazione della Giunta Comunale

n. 234 del 28/12/2022

Oggetto: VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE 2022-2024 (ART. 175, COMMA 5BIS
LETT. D) E 176 D.LGS. 267/2000) - SETTORE PERSONALE — PRELEVAMENTO DAL FONDO
SPESE POTENZIALI ANNO 2022 PER IL RICONOSCIMENTO DELLE RISORSE EX ART. 79,
COMMI 3 E 5, DEL CCNL 16/11/2022 — CONTESTUALE MODIFICA DELLE ASSEGNAZIONI
FINANZIARIE DEL PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE 2022/2024

Il giorno ventotto del mese di Dicembre duemilaventidue, alle ore 14:00 ritualmente convocata dal Sindaco in
via convenzionale presso la sede istituzionale del Comune, in modalita videoconferenza come da
Regolamento sul funzionamento della Giunta comunale approvato con proprio atto n. 70 del 21.04.2022, si &
riunita la Giunta Comunale.

All'inizio della trattazione dell’oggetto sopra indicato cono presenti, connessi e riconoscibili sia in audio che
in video sulla piattaforma Google Meet, i seguenti componenti della Giunta comunale:

N. Nominativo Carica Presenti Assenti
T | ACCORSI EDOARDO Sindaco Presente in videoconferenza
2 |BOZZOLI ROSSANO Assessore Presente in videoconferenza
3 | PICARIELLO VANINA Vicesindaco Presente in videoconferenza
4 | PEDACI MARIO Assessore Presente in videoconferenza
5 | GAIANI CARLOTTA Assessore Presente in videoconferenza
6 | BIDOLI SILVIA Assessore Presente in videoconferenza
7 | SALATIELLO VITO Assessore Presente in videoconferenza
| 7 0

Partecipa alla seduta in videoconferenza, connesso e riconoscibile sia in audio che in video sulla piattaforma
Google Meet, il Segretario Generale Dott. Giuseppe Lavedini il quale provvede alla redazione del presente
verbale.

Assume la presidenza il Sindaco che, constatata la legalita della adunanza, dichiara aperta la discussione e
invita la Giunta comunale a trattare la proposta di deliberazione in oggetto. All'esito della discussione:
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LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la delibera di Consiglio Comunale n. 15 del 31/03/2022 ad oggetto "DOCUMENTO
UNICO DI PROGRAMMAZIONE (DUP) 2022/2024 - APPROVAZIONE NOTA DI
AGGIORNAMENTO CON INTEGRAZIONE SEZIONE OPERATIVA 2022/2024" e ss.mm. ed ii.;

RICHIAMATA la delibera di Consiglio Comunale n. 18 del 31/03/2022 "BILANCIO DI PREVISIONE
2022/2024 — APPROVAZIONE" e ss.mm. ed ii.;

RICHIAMATE:

- la deliberazione di Giunta Comunale n. 62 del 31/03/2022, e s.m.i., di approvazione del Piano
Esecutivo di Gestione 2022/2024 per la parte relativa all'assegnazione delle risorse finanziarie ai
responsabili dei servizi individuati nei dirigenti dell'ente e nel Comandante di Polizia Municipale;

- la deliberazione di Giunta Comunale n.97 del 26/05/2022 i.e., che oltre ad assegnare le risorse
umane e strumentali, ha approvato ed assegnato gli obiettivi di gestione del Piano Esecutivo di
Gestione 2022/2024 e il piano dettagliato degli obiettivi, in coerenza con i contenuti del D.U.P
2022/2024 e con il Bilancio di Previsione 2022;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 124/2022 ad oggetto: PIANO INTEGRATO DI
ATTIVITA E ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2022/2024 — APPROVAZIONE, e sue s.m.i.

VISTO il regolamento di contabilita approvato con delibera di Consiglio Comunale n.107 del
28/12/2015;

CONSIDERATO che in data 16 Novembre 2022 ¢ stato sottoscritto il C.C.N.L. relativo al personale
del comparto Funzioni Locali - Triennio 2019 — 2021, che, tra le altre, riconosce la possibilita di
incrementare le risorse del fondo risorse decentrate come previsto all’articolo 79 commi 3 e 5
secondo periodo, qualora la contrattazione 2022 non sia ancora stata definita alla data della stipula;

RICHIAMATE le deliberazioni di Giunta Comunale n.209 del 15/12/2022 e n. 230 del 22/12/2022 i.e,
con riferimento al punto dei dispositivi in cui '’Amministrazione dispone di:

. avvalersi di quanto previsto all’articolo 79 del CCNL 16/11/2022, con particolare riferimento a
quanto previsto al comma 5, secondo periodo: 5. Le quote relative agli incrementi annuali di cui al
comma 1, lett. b) di competenza degli anni 2021 e 2022 e quelle relative agli incrementi annuali di
cui al comma 3 di competenza dellanno 2022 sono computate, quali risorse variabili ed una
tantum, nel Fondo relativo al 2023. E possibile, in alternativa, computare la quota relativa all’anno
2021 delle risorse di cui al comma 1, lett. b) [84,50 euro per dipendente in servizio al 31 dicembre
2018, la cui decorrenza ¢ fissata dal 2021], ferma restando la natura variabile ed una tantum della
stessa, nonché le risorse di cui al comma 3 [importo corrispondente al monte salari 2018, con
decorrenza 2022], nella costituzione del Fondo anno 2022, qualora la contrattazione di cui all’art. 7
relativa a tale anno non sia stata ancora definita e pertanto

° prevedere nella parte variabile del Fondo delle risorse decentrate anno 2022, la quota
(calcolata dall’'Ufficio Personale) da inserire una tantum afferente al 2021 e pari ad € 12.337,00 (€
84,50 per le unita di personale destinatarie del CCNL in servizio alla data del 31/12/2018), importo
che non rientra nel limite di legge di cui all'articolo 23, comma 2 del D.Lgs. n. 75/2017 e s.m.i.;

° destinare, ai sensi del comma 3, dell'articolo 79 CCNL 16/11/2022, la quota una tantum
afferente allo 0,22 per cento del monte salari 2018 pari ad € 8.502,00 (calcolata dall’Ufficio
Personale), come segue: € 5.277,00 alla parte variabile del fondo risorse decentrate del personale
non dirigente, ed € 3.224,00 al finanziamento afferente alla retribuzione di posizione e risultato
delle posizioni organizzative;
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RILEVATO che I'articolo 48, comma 2 del Decreto Legislativo n. 165/2001 dispone che siano posti a
carico dei bilanci delle amministrazioni gli oneri derivanti dalla contrattazione collettiva nazionale;

RICHIAMATO l'allegato 4/2 al D. Lgs. n. 118 /2011 e s.m.i., punto 5.2, lett. a), 1° capoverso, il quale
prevede che l'imputazione dellimpegno per gli adeguamenti contrattuali avviene nell’esercizio in cui
e firmato il contratto collettivo nazionale per le obbligazioni derivanti da rinnovi contrattuali del
personale dipendente, compresi i relativi oneri riflessi a carico del’ente e quelli derivanti dagli
eventuali effetti retroattivi del nuovo contratto, a meno che gli stessi contratti non prevedano il
differimento degli effetti economici. Nelle more della firma del contratto si auspica che l'ente
accantoni annualmente le necessarie risorse concernenti gli oneri attraverso lo stanziamento in
bilancio di appositi capitoli sui quali non & possibile assumere impegni ed effettuare pagamenti. In
caso di mancata sottoscrizione del contratto, le somme non utilizzate concorrono alla determinazione
del risultato di amministrazione;

DATO ATTO che:
e nel bilancio di previsione 2022-2024 ¢ iscritto alla missione 20, programma 03, un
apposito capitolo codificato “200371.10.003444 - CAP 3444/0 FONDO

ACCANTONAMENTI RINNOVI CONTRATTUALP in cui sono state allocate le risorse
necessarie al pagamento degli oneri derivanti dalla contrattazione collettiva nazionale;

e essendosi perfezionata con gli atti deliberativi sopra richiamati (G.C. n. 209/2022 e n.
230/2022) I'assegnazione delle risorse come individuate da parte del’ Amministrazione a
favore del fondo risorse decentrate del personale dipendente non dirigente anno 2022 e
dello stanziamento di cui allarticolo 17, comma 6 del CCNL 16/11/2022 (risorse
destinate per 'anno 2022 al finanziamento della retribuzione di posizione e risultato del
personale titolare di incarichi di Posizione Organizzativa), si rende necessario effettuare
uno storno di tali risorse a favore dei capitoli sui quali procedere ad assumere i
necessari impegni di spesa;

RITENUTO per le ragioni sopra esposte di dover provvedere ad apportare le necessarie variazioni,
di competenza e di cassa, al Documento Unico di Programmazione 2022/2024 ed al Bilancio di
Previsione 2022/2024, Esercizio 2022 di € 51.600,00 per effetto dello storno di fondi dal capitolo
codificato  “20031.10.003444 - CAP 3444/0 FONDO ACCANTONAMENTI RINNOVI
CONTRATTUALP e per le variazioni necessarie allincremento dei capitoli afferenti al salario
accessorio del personale interessato, come da prospetti PdF ‘ALL A VARIAZ 57 ES.2022 -
VAR_RINNOVI_CCNL_ARRETRATI 2019-2021 — 2 Applicaz.AAA-Acc.to - macroaggregati.pdf e
‘ALL B VARIAZ 57 ES.2022 - VAR _RINNOVI_CCNL_ARRETRATI_2019-2021 - 2 -
Applicaz.AAA-Acc.to - capitoli’ - allegati quale parte integrante e sostanziale alla presente
deliberazione;

RICHIAMATI in proposito:
e [articolo 176, comma 1, del d.lgs. 267/2000, il quale prevede espressamente che */
prelevamenti dal fondo di riserva, dal fondo di riserva di cassa e dai fondi spese potenziali
sono di competenza dell'organo esecutivo e possono essere deliberati sino al 31 dicembre di
ciascun anno”;
e [articolo 175, comma 5-bis, lett. d) il quale demanda alla giunta comunale la competenza ad
apportare variazioni in termini di cassa al bilancio di previsione;

RICHIAMATO altresi I'art. 193, comma 1, il quale prevede che “Gli enti locali rispettano durante la
gestione e nelle variazioni di bilancio il pareggio finanziario e tutti gli equilibri stabiliti in bilancio per la
copertura delle spese correnti e per il finanziamento degli investimenti, secondo le norme contabili
recate dal presente testo unico, con particolare riferimento agli equilibri di competenza e di cassa di
cui all'art. 162, comma 6”;

ACCERTATO che la variazione in oggetto garantisce:
- il rispetto degli equilibri di competenza di cui all’'articolo 162, comma 6, del d.lgs. 267/2000;
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- il rispetto degli equilibri di cassa;

DATO ATTO che conseguentemente si rende necessario procedere alla modifica del Piano
Esecutivo di Gestione 2022/2024 relativamente allassegnazione finanziaria al responsabile del
servizio interessato dalle variazioni di bilancio apportate con il presente atto;

VISTO lo schema di modifica alle assegnazioni finanziarie del Piano Esecutivo di Gestione
2022/2024, allegato al presente atto quale parte integrante e sostanziale (Allegato C);

VISTO il D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267 e ss.mm.ii. ed in particolare gli art. 169 e 174, nonché
I'articolo 175 relativo, tra 'altro, alle modalita di variazione al piano esecutivo di gestione;

VISTO il D.Lgs. 23 giugno 2011, n.118 e ss.mm.ii.;
VISTO il D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ss.mm.ii.;

ACQUISITI i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile rilasciati ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs.
267/2000 e successive modificazioni;

Con voti unanimi favorevoli espressi in forma tacita, non essendovi obiezione alcuna
DELIBERA
per le considerazioni esposte in premessa che qui si intendono integralmente riportate:

1. di procedere, ai sensi degli artt. 175 comma 5 bis lett. d) e 176 del D.Lgs. 267/2000, alla
variazione, di competenza e di cassa, al Documento Unico di Programmazione 2022/2024 ed al
Bilancio di Previsione 2022/2024, Esercizio 2022 di € 51.600,00 per effetto dello storno di fondi
dal capitolo codificato “20031.10.003444 - CAP 3444/0 FONDO ACCANTONAMENTI RINNOVI
CONTRATTUALT' e per le variazioni necessarie allincremento dei capitoli afferenti al salario
accessorio del personale interessato, come da prospetti PdF ‘ALL_A VARIAZ 57 ES.2022 —
VAR_RINNOVI_CCNL_ARRETRATI_2019-2021 — 2 Applicaz.AAA-Acc.to - macroaggregati.pdf’
e ‘ALL B VARIAZ 57 ES.2022 - VAR _RINNOVI_CCNL_ARRETRATI_2019-2021 - 2 -
Applicaz.AAA-Acc.to - capitoli’ - allegati quale parte integrante e sostanziale alla presente
deliberazione;;

2. di apportare le necessarie variazioni, di competenza e di cassa, al Documento Unico di
Programmazione 2022-2024 ed Bilancio di previsione 2022-2024, Esercizio 2022, provvedendo
al finanziamento della somma di € 51.600,00, di cui in premessa;

3. il permanere degli equilibri di bilancio di cui all’articolo 162, comma 6, del d.Igs. 267/2000 e degli
equilibri di cassa in quanto viene garantito un fondo finale di cassa non negativo;

4. di modificare l'assegnazione finanziaria del Piano Esecutivo di Gestione 2022/2024 al
responsabile del servizio in relazione alle variazioni finanziarie apportate al Bilancio di Previsione
2022/2024 con il presente atto, cosi come indicato nel documento “Var 57_2022 - Proposta ---
del ---12-2022 - Personale- Rinnovo Contratto Appl.Fondo”, allegato alla presente quale parte
integrante e sostanziale (Allegato C)

5. di comunicare il presente provvedimento al Consiglio Comunale, ai sensi dell’art. 175, comma 5-
ter, del d.Igs. 267/2000 e dell'articolo 19 del vigente Regolamento di Contabilita;

6. di dare atto che il Responsabile della spesa adottera i conseguenti atti gestionali a seguito della
modifica del Piano Esecutivo di Gestione;

7. di pubblicare la presente sul sito istituzionale dell’ente nell’apposita Sezione Amministrazione
Trasparente - sottosezione 1 livello Performance — sottosezione 2 livello Piano della
performance”
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Quindi, con separata ed unanime votazione favorevole espressa in forma tacita, non essendovi
obiezione alcuna

DELIBERA

di dichiarare il presente provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4,
del Decreto Legislativo 267/2000, stante 'urgenza determinata dalla necessita di definire entro il
corrente esercizio gli adempimenti afferenti alla contrattazione integrativa del personale non dirigente
anno 2022.

Il presente atto viene letto, confermato e sottoscritto.

Firma Firma
Il Presidente Il Segretario Generale
Dott. Edoardo Accorsi Dott. Giuseppe Lavedini

La presente deliberazione viene pubblicata all’albo pretorio online del Comune all’indirizzo
www.comune.cento.fe.it per rimanervi quindici giorni consecutivi ai sensi dell’art. 124
Comma 1 del D.Lgs. 267/2000 e diverra esecutiva decorsi dieci giorni dalla pubblicazione.

La presente copia € composta da n. .... pagine, € conforme, ai sensi dell’art. 18, comma 2, del D.P.R. n.
445/2000 ed allart. 23 del D.Lgs. n. 82/2005, al documento originale sottoscritto con firma digitale,
conservato presso questo Ente.

Cento, li Il Pubblico Ufficiale
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