ACCORDO TRA IL COMUNE DI FINALE EMILIA (MO) E IL COMUNE DI CENTO (FE) PER
L'UTILIZZO DELLA GRADUATORIA DEL CONCORSO PUBBLICO BANDITO DAL COMUNE DI
FINALE EMILIA PER L'ASSUNZIONE DI N. 1 ISTRUTTORE DIRETTIVO AMMINISTRATIVO
CONTABILE/FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI ED
ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D)

L'anno duemilaventiquattro, il giorno del mese di , con il presente atto a
valere tra le parti ad ogni effetto, tra:

II Comune di Finale Emilia, con sede con sede in , Via ;-
Cod. Fisc. , rappresentato da , in qualita di
domiciliato per la sua carica presso

II Comune di Cento, con sede in Cento, Via Marcello Provenzali n. 15, - CF 81000520387,
rappresentato dal Dott , in qualita di Dirigente del Settore 1 - Risorse, domiciliato per la
sua carica presso la sede comunale,

abilitati a stipulare i contratti in nome e per conto degli Enti di rispettiva appartenenza, di
seguito individuate per brevita anche come “amministrazioni” o * parti,

PREMESSO CHE:

o ai sensi dell’art. 15 della L. 241/90 le amministrazioni pubbliche possono sempre con-
cludere tra loro accordi per disciplinare lo svolgimento in collaborazione di attivita d’interesse
comune;

o I'art. 9 della Legge 16.01.2003 n. 3, prevede che le Amministrazioni dello Stato, anche
ad ordinamento autonomo, e gli enti pubblici non economici possono ricoprire i posti disponibili
utilizzando gli idonei delle graduatorie di pubblici concorsi approvate da altre Amministrazioni
del medesimo comparto di contrattazione con le modalita di un regolamento statale da appro-
vare ai sensi dell'ad. 17 della legge 400/1988;

o I'art. 3, comma 61, della legge 24/12/2003 n. 350, prevede che, nelle more dell'emana-
zione del predetto regolamento, gli Enti possono utilizzare le graduatorie di pubblici concorsi
approvate da altre Amministrazioni, previo accordo tra le stesse;

o I'art.4 D.L. 101/2013 convertito in L. 125/2013 prevede la possibilita per le Amministra-
zioni Pubbliche di utilizzare, prima di avviare nuovi concorsi, le graduatorie di pubblici concorsi
approvate da altre amministrazioni previo accordo tra le amministrazioni interessate;

o la giurisprudenza amministrativa e contabile in materia e la circolare del Dipartimento
della Funzione Pubblica n. 5/2013 consentono lo scorrimento delle graduatorie di altri enti pre-
vio accordo;

o la pronuncia del Tribunale Amministrativo Regionale per il Veneto, sentenza n. 864 del
19.05.2011 chiarisce che “l'art. 3 comma 61 e I'art. 9 della legge 3/2003 si applicano anche
alle amministrazioni comunali” e sottolinea come le disposizioni che disciplinano la materia non
facciano “alcun riferimento ad alcuna convenzione, ma unicamente al previo accordo”, che con-
cettualmente “implica lI'intesa ed il consenso delle due amministrazioni in ordine all’utilizzo, da
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parte di una di esse, della graduatoria concorsuale in corso di validita, relativamente a posti di
uguale profilo e categoria professionale, rispetto a quello per cui opera il suddetto utilizzo”;

e con determinazione dirigenziale del Comune di Finale Emilia n. 545 del 18/10/2023 ¢ stata
approvata la graduatoria finale di merito del "Concorso pubblico, per esami, per la copertura di
n. 2 posti di Istruttore Direttivo Amministrativo — Contabile (Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione — Ex Cat. D1 - CCNL Comparto Funzioni Locali) a tempo pieno ed indeterminato,
dei Comuni di Finale Emilia e Unione dei Comuni Modenesi Area Nord” in riferimento al Bando
di concorso, approvato con determinazione dirigenziale n. 427 del 31/07/2023;

In esecuzione della:

- determinazione n. del del Comune di Finale Emilia;

- determinazione n. del del Comune di Cento;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE

Art. 1
1. Il presente accordo ha per oggetto la possibilita di utilizzare, da parte del Comune di
Cento, la graduatoria approvata dal Comune di Finale Emilia, titolare della medesima, con
Determinazione Dirigenziale n. 545 del 18/10/2023 in esito al concorso pubblico bandito con
determinazione n. 427 del 31/07/2023, finalizzato alla copertura di n.2 posti di Istruttore
Direttivo Amministrativo — Contabile (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - Ex Cat.
D1 - CCNL Comparto Funzioni Locali) a tempo indeterminato di cui n. 1 presso il Comune di
Finale Emilia e n. 1 presso I'Unione dei Comuni Modenesi Area Nord, per la copertura di n. 1
posto a tempo indeterminato, tempo pieno di presso il Comune di Cento;
2. Il Comune di Cento, approvando il presente accordo, accetta altresi di riconoscere, in
ogni caso, precedenza, nello scorrimento della graduatoria di merito - in caso di coincidenza
temporale di esigenze manifestate e di programmazione dei fabbisogni — al Comune di Finale
Emilia.
3. La graduatoria concorsuale & stata effettuata nel pieno rispetto delle norme di legge
vigenti in materia di accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e, in particolare,
delle norme regolamentari vigenti nel Comune di Finale Emilia, in quanto ente che ha bandito
la procedura concorsuale.

Art. 2
1. La finalita del presente Accordo & quella di attivare una forma di cooperazione che
consenta il raggiungimento di obiettivi specifici che si possono cosi sintetizzare:
- la realizzazione di economie di risorse pubbliche attraverso I'unificazione delle
procedure concorsuali, con la possibile ripartizione degli oneri;
- |'offerta ai candidati di possibilita di impiego piut ampie presso piu Enti, attraverso la
partecipazione ad un unico concorso pubblico;
- la copertura dei posti vacanti nelle rispettive dotazioni organiche, nel profilo di
Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile/Funzionario Amministrativo Contabile (Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione);
- I'utilizzo della graduatoria, nei limiti della sua validita, per |'eventuale copertura dei
posti vacanti nello stesso profilo e categoria.



Art. 3
1. La validita dell’accordo decorre dalla data di sottoscrizione del presente atto e ha durata
sino al completamento della procedura relativa alla copertura di n. 1 posto a tempo
indeterminato, tempo pieno, di Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile/Funzionario
Amministrativo Contabile (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione) - da assegnare al
Comune di Cento.

2. Nel caso in cui il presente accordo sia sottoscritto in tempi e luoghi diversi, I'atto
diventa efficace dal giorno dell’'ultima firma. I contratti con firma digitale devono essere
trasmessi alla controparte a mezzo pec. Sia l'invio dell’atto da firmare, sia la ricezione dell’'atto
firmato saranno debitamente protocollati da ciascun Comune.

Art. 4

1. Per I'utilizzo della graduatoria in argomento da parte del Comune di Cento, il Comune di
Finale Emilia trasmette i nominativi ed i recapiti dei candidati utilmente classificati nella
graduatoria approvata con determinazione n. 545 del 18/10/2023 da contattare per la
copertura del posto in discorso.

2. I Comune di Cento, completata la procedura finalizzata alla copertura del posto
previsto in programmazione di Funzionario Amministrativo Contabile/Istruttore Direttivo
Amministrativo Contabile (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione), trasmettera al
Comune di Finale Emilia apposita comunicazione in merito.

3. Gli Uffici di ciascun Ente, preposti alla gestione del personale, sono delegati a porre in
essere tutti gli adempimenti finalizzati all'utilizzo della graduatoria.
4, L'assunzione presso il Comune di Cento, per la copertura del posto vacante di

Funzionario Amministrativo Contabile/Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile (Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione), sara effettuata nel rispetto di quanto indicato nel
bando di concorso, nel presente Accordo, nella comunicazione di autorizzazione a procedere
all’utilizzo della graduatoria in parola pervenuta dal Comune di Finale Emilia e delle disposizioni
di legge nel tempo vigenti.

Art. 5
1. Il Comune di Cento procedera alla stipulazione del contratto individuale di lavoro, in
base alla normativa nel tempo vigente, solo in caso di espressa accettazione della proposta di
contratto da parte del candidato utilmente collocato nella suindicata graduatoria.

2. Qualora il candidato rifiuti, per qualunque ragione, lI'assunzione presso Il Comune di
Cento, cid non pregiudichera in alcun modo la permanenza del medesimo nella graduatoria di
merito per I'eventuale assunzione presso il Comune di Finale Emilia.

Art. 6
1. La graduatoria in argomento, per effetto del presente accordo, potra essere utilizzata
dal Comune di Cento esclusivamente per la copertura di n. 1 posto a tempo pieno e
indeterminato di n. 1 Istruttore Direttivo Amministrativo Contabile/Funzionario Amministrativo
Contabile (Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione).

Art. 7



1. La titolarita della graduatoria di cui trattasi resta in capo al Comune di Finale Emilia che
effettua il monitoraggio dell’utilizzo della stessa.

Art. 8
1. A titolo di rimborso di parte delle spese sostenute per lo svolgimento del concorso, solo
a seguito dell’effettiva copertura del posto a tempo indeterminato mediante |'utilizzo della
graduatoria in discorso, il Comune di Cento corrispondera al comune di Finale Emilia la somma
di € 500,00.

Art. 9
2. Per quanto non espressamente previsto nel presente accordo si rimanda a specifiche
intese di volta in volta raggiunte tra le Amministrazioni con adozione, se ed in quanto
necessario, di atti da parte degli organi competenti, nonché al codice civile ed alle leggi in
materia.

3. Il presente accordo non & soggetto all'imposta di bollo ai sensi dell’art. 16 della Tabella
B allegata al DPR 642/1972.

4, Il presente atto sara sottoposto a registrazione in caso d’uso ai sensi dell’art.4 della
Tariffa — Parte II, allegata al DPR 131/86.

Letto, confermato e sottoscritto digitalmente ai sensi del DPR 445/200 e dall’art. 20 del D.Lgs
82/2005 e successive modifiche ed integrazioni. II documento originale & conservato in
formato elettronico su banca dati del Comune di Finale Emilia e del Comune di Cento.

PER IL COMUNE DI FINALE EMILIA
Il Responsabile dell’Area Affari Generali e Servizi Amministrativi — Servizio Risorse Umane
(atto firmato digitalmente)

PER IL COMUNE DI CENTO
Il Dirigente del Settore 1 — Risorse (atto firmato digitalmente)



